
 
Fonds de soutien à la recherche – Indicateurs de rendement et résultats 

Projets prévus en 2025-2026 

 

Catégorie de dépenses 
admissibles 

Extrant (dépense ou 
investissement associé 
à la subvention du 
Fonds de soutien à la 
recherche) 

Objectif de rendement Indicateur de rendement Résultat cible 

Installation de recherche Portion du financement 
FSR investie dans la 
rénovation et l’entretien 
des installations de 
recherche 

Poursuite des rénovations 
de l’édifice 12 du campus 
Laval (dans le but 
d’accueillir ultérieurement 
le déménagement du 
centre EMT sur le campus 
Laval) 

Continuation des travaux de 
rénovation de l’édifice 12  

Travaux réalisés d’ici la fin 
mars 2026 
 
  

Ressources pour la recherche Portion du financement du 
FSR investie dans la 
poursuite du 
développement 
technologique (migration 
de SOFE vers SAFHIR) 

Se doter d’un système 
commun de suivi et de 
gestion financière de la 
recherche comme les 
autres constituantes de 
l’UQ 

Mise en opération, vérification et 
développement des processus 

Mise en opération réussie 
 
Vérification des opérations 
terminées 
 
Cahier de processus rédigé 
et publié sur l’intranet de 
l’INRS 

Gestion et administration des 
activités de recherche de 
l’établissement 

Portion du financement du 
FSR investie dans la 
poursuite du 
développement 
technologique (transition 
de SOFE vers SAFHIR) 

Soutenir la mise en 
opération, la vérification et 
le développement des 
processus pour la migration 
de SOFE vers SAFHIR 

Nombre de personnes employées 
pour assumer le rôle de personne 
ressource pour l’INRS 

1 personne au Service des 
finances 
1 personne au Service des 
ressources humaines  
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Projets prévus en 2025-2026 

 

Catégorie de dépenses 
admissibles 

Extrant (dépense ou 
investissement associé 
à la subvention du 
Fonds de soutien à la 
recherche) 

Objectif de rendement Indicateur de rendement Résultat cible 

Gestion et administration des 
activités de recherche de 
l’établissement 

Portion du financement du 
FSR pour l’amélioration 
de la réseautique à l’INRS 

Offrir un réseau 
informatique Wi-Fi fiable 
avec une couverture 
complète 

Réseau Wi-Fi fonctionnel 
 
 
 

Réseau Wi-Fi déployé 
 
 
 

Gestion et administration des 
activités de recherche de 
l’établissement 

Portion du financement du 
FSR pour le 
rehaussement de 
l’infrastructure 
technologique à l’INRS 

Remplacement des 
serveurs et des 
commutateurs principaux 

Remplacements terminés et 
nouvelle infrastructure mise en 
place 

Nouvelle infrastructure 
déployée 

Gestion et administration des 
activités de recherche de 
l’établissement 

Portion du financement du 
FSR pour la refonte du 
curriculum vitae 
institutionnel : CV narratif 
et identifiant pérenne 
ORCID 

Offrir des formations sur les 
principes et objectifs des 
CV narratifs ainsi que des 
ateliers de rédaction 
 
Développer conjointement 
avec les homologues du 
RIRC des guides et des 
répertoires de références 
 
Implantation du portail 
membre ORCID de l’INRS 
 
 
Développement d’un guide 
sur l’utilisation d’ORCID 
 
Développement de 
passerelles informatiques 
vers ORCID pour IFR et 
Espace INRS 
 
 

Nombre de formations offertes 
 
Ateliers de rédactions tenus 
 
 
Rencontres de la communauté de 
pratique RIRC pour la préparation 
de guide  
 
 
Nombre de professeur.e.s 
associés au compte institutionnel 
et ajout de liens d’emploi 
 
Production d’un guide INRS 
 
 
Plan de projet IFR (Avec UQSS) 
 
Plan de projet Espace INRS (avec 
UQTR) 

2-3 formations 
 
1 atelier 
 
 
2-3 rencontres 
 
 
 
 
65-70% 
 
 
 
Guide sur l’Intranet 
 
 
Plans déposés 
 
Premiers tests en mode 
« sandbox » 
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Catégorie de dépenses 
admissibles 

Extrant (dépense ou 
investissement associé 
à la subvention du 
Fonds de soutien à la 
recherche) 

Objectif de rendement Indicateur de rendement Résultat cible 

Propriété intellectuelle et 
mobilisation des 
connaissances 

Portion du financement du 
FSR pour l'embauche 
d'une ressource au 
Service juridique 

Favoriser la relève en 
soutien aux ententes de 
partenariats et de 
valorisation de la recherche 
(i.e propriété intellectuelle) 

Nombre de personne employée 1 personne 

 

 

 


